
 
Der Rhein-Neckar-Region geht es gut – mit unseren Aktivitäten tragen wir, die Metropolregion Rhein-Neckar GmbH, dazu 
bei, dass dies auch in Zukunft so ist. Wir bringen starke Partner an einen Tisch, koordinieren Netzwerke und bilden 
Allianzen. Wir geben Impulse und treiben Projekte voran, kurz: Wir sorgen dafür, dass die Region ihre vielfältigen 
Potenziale nutzt und als das wahrgenommen wird, was sie ist: Ein Ort, an dem man sich wohlfühlt und an dem man auch 
beruflich gut vorankommt. 
 
Unsere konkreten fachlichen Handlungsschwerpunkte liegen dabei aktuell auf der aktiven Mitwirkung an der Umsetzung 
des Onlinezugangsgesetzes in unserer Region bzw. unseren drei Bundesländern, Optimierung des Wissensmanagements 
am Beispiel der Ausländerbehörden, sowie der Mitwirkung bei einem Schaufensterprojekt zu Sicheren Digitalen Identitäten 
des Bundesministeriums für Wirtschaft und Klimaschutz (SDIKA). Für die Begleitung und Umsetzung verschiedener 
Projekte sucht die Metropolregion Rhein-Neckar GmbH zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit mehrere engagierte 

Projektleiter:innen Digitalisierung und E-Government (m/w/d) 

Ihre Aufgaben: 

• Projektleitung in einem sehr innovativen Umfeld mit Partnern aus Wirtschaft, Wissenschaft, Politik und 
Verwaltung 

• Eigenverantwortliche Konzeption und Umsetzung von projektbezogenen Aktivitäten in enger 
Abstimmung mit verschiedenen regionalen und überregionalen Akteuren 

• Erarbeitung von Maßnahmen zur Umsetzung der Digitalisierungsprojekte, um die strategischen Ziele zu 
erreichen 

• Inhaltliche Mitwirkung in Arbeitskreisen und Gremien  
• Zusammenarbeit mit zuständigen Ministerien und Projektpartner:innen 
• Vor- und Nachbereitung projektbezogener Termine und Veranstaltungen  
• Überwachung des Budgets/ Projektcontrolling 

 

Was erwarten wir:  

• Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Kommunikation, öffentliche Verwaltung, der Politik-, 
Wirtschafts- oder Sozialwissenschaften oder eine vergleichbare Ausbildung mit Berufserfahrung 

• Interesse und Motivation an der Projektarbeit (u.a. Netzwerken, Gremien und Initiativen) 
• Idealerweise nachweisbare Erfahrung im Bereich Digitalisierung und E-Government  
• Gute Kenntnisse und Erfahrungen im (agilen) Projektmanagement 
• Selbständige Arbeitsweise und ausgeprägte Teamfähigkeit  
• Hohe Kommunikationskompetenz und Verhandlungsgeschick 
• Sicheres und souveränes Auftreten  
 

Was die Metropolregion Rhein-Neckar GmbH Ihnen bietet 

• Gestaltungsmöglichkeiten in einer fortschrittlichen, lebenswerten und engagierten Region 
• Gutes und freundliches Arbeitsklima in einem innovativen Team mit flachen Hierarchien 
• Familienfreundliche flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten 
• Individuelle Weiterentwicklung zur persönlichen und beruflichen Entwicklung 
• Zentrale Lage in Mannheim mit hervorragender Erreichbarkeit  
• Betriebliche Altersvorsorge 
• Job-Ticket für den ÖPNV  

Die Stelle ist 24 Monate befristet zu besetzen. 
 
Interesse ? Senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen – bevorzugt per E-Mail - an Metropolregion 
Rhein-Neckar GmbH, M 1, 4-5, 68161 Mannheim, Andrea Wantzelius, Personal und Organisation, 
karriere@m-r-n.com. Für Rückfragen stehen wir Ihnen unter 0621 10708-320 gerne zur Verfügung. 
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