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Der Rhein-Neckar-Region geht es gut — mit unseren Aktivitaten tragen wir, die Metropolregion Rhein-Neckar
GmbH, dazu bei, dass dies auch in Zukunft so ist. Wir bringen starke Partner an einen Tisch, koordinieren
Netzwerke und bauen sie aus. Wir geben Impulse und treiben Projekte voran, kurz: Wir sorgen dafir, dass die
Region ihre vielfaltigen Potenziale nutzt und als das wahrgenommen wird, was sie ist: Ein Ort, an dem man
sich wohlflihlt und an dem man auch beruflich gut vorankommt.

Das Immobiliennetzwerk Rhein-Neckar besteht seit Gber 10 Jahren und hat sich inzwischen zu einem
Netzwerk von Gber 100 Kooperationspartnern in der Region etabliert. Ziel ist es, die Metropolregion Rhein-
Neckar als einen attraktiven Investitionsstandort zu platzieren und Immobilienakteur:innen der Region
miteinander zu vernetzen. Um Transparenz herzustellen und die Region nach auRen hin zu reprdsentieren,
veroffentlichen wir jahrlich den ,,Immobilienmarktbericht Rhein-Neckar”.

Die Metropolregion Rhein-Neckar GmbH sucht ab sofort eine/n

Referent Standortmarketing (m/w/d)
Schwerpunkt Immobilien

Ilhre Aufgaben

e Ansprechperson fir die Immobilienpresse; Steuerung und Umsetzung von Presseaktivitaten

e Projektleitung der Fachpublikation ,Immobilienmarktbericht Rhein-Neckar”

e Ansprechperson fir die Partner im Immobiliennetzwerk Rhein-Neckar

e Steuerung und Umsetzung von Veranstaltungen fiir die Partner

e Vorbereitung und Durchfilhrung von Projekten und Netzwerkveranstaltungen (Immobilien-
dialoge, Partnertreffen, Messen etc.

Was Sie mitbringen

e Studium der Immobilienwirtschaft, Raum/Stadtplanung, Geografie, Marketing oder vergleichbar
e Erfahrungin der Immobilienbranche und im Standortmarketing

e Begeisterung fiir die Vermarktung des Investitionsstandorts Rhein-Neckar

e Kreativitdt und Gesplir fir die mediale Umsetzung von Themen

e Freude am Netzwerken und dem engen Kontakt zu Netzwerkpartnern

e Gute Kenntnisse in den MS Office Programmen sowie hohe Affinitdt zu Daten und IT

e Selbststandige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

e Analytische Fahigkeiten, Konzeptions- und Kommunikationsfahigkeit

Was die Metropolregion Rhein-Neckar GmbH lhnen bietet

e Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten

e Arbeitin einem engagierten Team mit flachen Hierarchien

*  Mobiles Arbeiten

e Betriebliche Altersvorsorge und bezuschusstes Abonnement des Deutschlandtickets
e Attraktiver Arbeitsplatz in der Innenstadt von Mannheim

Die wochentliche Arbeitszeit betrdgt 38,5 Stunden. Arbeitsort ist Mannheim.

Interesse? Senden Sie Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen — bevorzugt per E-Mail — ‘ A
an Metropolregion Rhein-Neckar GmbH, M 1, 4-5, 68161 Mannheim, Eva-Maria Neudorfer, Metropolregion
Personal und Organisation, Tel. 0621 10708-335, karriere@m-r-n.com. Rhein-Neckar
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