
 

 

Der Rhein-Neckar-Region geht es gut – mit unseren Aktivitäten tragen wir, die Metropolregion Rhein-Neckar GmbH, dazu bei, 
dass dies auch in Zukunft so ist. Wir bringen starke Partner an einen Tisch, koordinieren Netzwerke und bauen sie aus. Wir geben 
Impulse und treiben Projekte voran, kurz: Wir sorgen dafür, dass die Region ihre vielfältigen Potenziale nutzt und als das 
wahrgenommen wird, was sie ist: Ein Ort, an dem man sich wohlfühlt und an dem man auch beruflich gut vorankommt. 
 
Als einer von sieben Fachbereichen der Metropolregion Rhein-Neckar GmbH leistet der Fachbereich Zukunftsfelder und 
Innovation einen wichtigen Beitrag zur bioökonomischen Transformation der Rhein-Neckar Region. Hierbei entwickeln wir mit 
unseren Partnern aus Städten und Kommunen, Wirtschaft und Wissenschaft in den Ländern Baden-Württemberg, Hessen und 
Rheinland-Pfalz nachhaltige Strategien und innovative Projekte.  
 
Die Metropolregion Rhein-Neckar GmbH sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den Fachbereich eine*n 

Projektleiter*in kommunale Bioökonomie 
 
Ihre Aufgaben 

• Erarbeitung einer abgestimmten Strategie zur kommunalen Bioökonomie mit Schwerpunkt auf urbaner und industrieller 
Bioökonomie 

• Erarbeitung und Bewertung der bioökonomischen Potenziale in der Metropolregion 
• Entwicklung von Konzepten zur zirkulären Bioökonomie mit Fokus auf Rohstoffgewinnung aus sekundären Quellen, 

insbesondere für Hightech-Rohstoffe und Pflanzennährstoffe 
• Begleitung der Entwicklung von langfristigen Umsetzungsprojekten 
• Kooperation mit den Kommunen, kommunalen Unternehmen, der Wirtschaft, der Industrie und Clustern in der 

Metropolregion Rhein-Neckar  
• Vorbereitung, Moderation und Nachbereitung von Terminen und Veranstaltungen  
• Steuerung der Öffentlichkeitsarbeit des Projekts 
 
Was Sie mitbringen  

• Abgeschlossenes Studium im Bereich Naturwissenschaften, (Wirtschafts-)Geografie, Geoökologie, 
Wirtschaftsingenieurwesen oder vergleichbare Studiengänge 

• Hohe Affinität zu den Themenbereichen Bioökonomie, Kreislaufwirtschaft, Stoffstrommanagement 
• Nachweisbare Erfahrung im fachlichen und administrativen Projektmanagement  
• Kenntnisse in Strategieentwicklung 
• Eigeninitiative, Selbstständigkeit, Durchsetzungsfähigkeit, Verhandlungs- und Organisationsgeschick, Teamgeist und 

Engagement  
• Ausgeprägte Kommunikations-, Analyse- und Konzeptionsfähigkeit  
• Sicheres Auftreten 
• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift  
• Kenntnisse in MS Office oder vergleichbaren Programmen 
 
Was die Metropolregion Rhein-Neckar GmbH Ihnen bietet 

• Aktive Mitwirkung an der Entwicklung und Umsetzung innovativer Ideen und Konzepte  
zur Gestaltung des nachhaltigen Wandels auf regionaler und überregionaler Ebene   

• Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten 
• Arbeit in einem engagierten Team mit flachen Hierarchien 
• Betriebliche Altersvorsorge und bezuschusstes Abonnement des Job-Tickets für den Verkehrsverbund Rhein-Neckar 

 
Die Stelle ist 24 Monate befristet zu besetzen. Arbeitsort ist Mannheim. 
 
Interesse? Senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen – bevorzugt per E-Mail - bitte an  
Metropolregion Rhein-Neckar GmbH, M 1, 4-5, 68161 Mannheim, Dinah Wiestler, Human Resources,  
Tel. 0621 10708 333; karriere@m-r-n.com  
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